UCHWALA NR XXXI/ 236 /2009
RADY MIEJSKIEJ BORKU WLKP.
Z. DNIA 23 KWIETNIA 2009 ROKU

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania
1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny
doraznych zastgpstw oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.
zm.) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 3 1 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 z pdzn.
zm.) Rada Miejska Borku Wlkp. uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okres$lajacy wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego 1 za
warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania 1 wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zast¢pstw oraz niektére inne
sktadniki wynagrodzenia w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Borku Wlkp.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXVI/198/2008 Rady Miejskiej Borku Wlkp. z dnia
11 grudnia 2008 r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego 1 za warunki pracy, szczegdétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastgpstw oraz
niektore inne sktadniki wynagrodzenia w 2009 roku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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