Protokot nr 28 /2010
z posiedzenia wspolnego Komisji Rady Miejskiej Borku Wlkp.
odbytego w dnin 16 marca 2010 roku

W posiedzeniu udziat wzieli: Burmistrz — Marian J anczak, Kierownik Miejsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej- Dorota Dutkowiak, Anna Matelska
1 Karolina Cieslak — pracownicy MGOPS w Borku Wlkp., Przewodniczgcy
Komisji Rozwoju Gospodarczego oraz Budsetu - Andrzej Kubiak,
Przewodniczacy Komisji Rolnictwa oraz Ochrony Srodowiska — Mieczystaw
Debowiak oraz czlonkowie Komis;ji - lista obecnosci stanowi zatgeznik nr 1 do
niniejszego protokotu.

Nieobecni radni: Irena Rozwora, Tadeusz Jariczak.

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia,

2. Rozpatrzenie skargi pani Wioletty Naglak zam. Skokéw 60.
3. Wolne glosy i wnioski.

4. Zakonczenie.

Ad.1. Otwarcie posiedzenia.

Otwarcia posiedzenia dokonat Przewodniczaca Komisji Oswiaty,
Zdrowia, Spraw Socjalnych, Przestrzegania Prawa i Porzadku Publicznego-
Roéza Jedrosz. Przedstawila porzadek obrad, ktéry przyjeto bez zmian.

Ad.2 Rozpatrzenie skargi pani Wioletty Naglak zam. Skokéw 60.
Przewodniczaca Komisji — Réza Jedrosz przedstawila skarge Pani

Wioletty  Naglak skierowana do  Wydziatu Polityki  Spotecznej

Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu, a przekazang w dniu

9 marca 2010r. wedlug wlasciwodci Radzie Miejskiej Borku Wikp. na

dzielania kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;

w Borku Wlkp. oraz jego pracownikéw.

Przedmiotem ztozonej skargi sg nastepujace zarzuty:

1) w protokole klamliwie napisano, ze skarzgca posiada Zrédlo dochodu
1 ze chodzi ubrana w markowa odziez,

2) pracownice Miejsko — Gminnego  Qsrodka Pomocy  Spotecznej
w Borku Wikp. napisaly, ze skarzaca nie stara sie o prace, co jest
nieprawda,

3) pracownica Miejsko — Gminnego  Osrodka Pomocy  Spotecznej

w Borku Wlkp. zmuszata ojca skarzgcej do odbicia karty zabiegu ze szpitala
1 przystania jej do Oérodka w Borku Wikp.

4) kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Borku
Wilkp. nie cheiata poda¢ adresu do Wielkopolskiego  Urzedu
Wojewddzkiego stwierdzajac, ze adres ten jest do wiadomosci MGOPS,
a nie podopiecznych.
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Przedstawiona skarga dotyczyta miedzy innymi wywiadu Srodowiskowego
przeprowadzonego w dniy 7 stycznia  2010r. Wywiad ten zostat
przeprowadzony z uwagi na ztozony wniosek o przyznanie wsparcia
finansowego.

W_zwiazku ze zlozona skarga wyjasnien udzielila Kierownik oraz
pracownicy Miejsko — Gminnego Qérodka Pomocy Spotecznej w Borku Wikp.

Ad.1. Z tresci wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego w dniu 7 stycznia
2010r. wynika, iz kwestia uzywanych ponoé przez skarzgcy ,,markowych
rzeczy” nie zostala poruszona. Z innych posiadanych dokumentéw wynika
réwniez, iz w okresie korzystania ze $wiadczen Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Borku Wilkp. skarzgca nie czynita staran w cely
uzyskania dochodéw z prac np. dorywczych, pomimo ze w okresach letnich
jest taka mozliwosé. Nie bez znaczenia jest fakt, iz osoba skarzaca jest osoba
miody, zdrows i czasowo dyspozycyjna.

Ad.2. Pani Wioletta Naglak jest osoba dlugotrwale bezrobotng, posiada
mozliwosé odbywania stazu pracy. Skarzaca nigdy nie przejawiata inicjatywy
w kierunku uzyskania w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Borku Wilkp. informacji o jakiejkolwiek ofercie pracy. Nie odniosta sie
réwniez do oferty pracy dla prac spotecznie - uzytecznych,

Ad.3. Przeprowadzone postepowanie wyjasniajace wykazalo, iz zarzut
zmuszania ojca skarzacej do wykonania kserokopii karty zabiegu jest
bezpodstawny. Pracownik socjalny moze 7adaé przedtozenia do akt sprawy
dokumentéw, ktére mogg mie¢ istotny wpltyw na Sposob jej rozstrzygniecia,
a strona zainteresowana jest obowigzana do wspolpracy w celu wyjasnienia
sprawy. Poniewaz rodzina nie potrafita okresli¢ okresu pobytu w szpitalu
jednego z czlonkéw rodziny skarzacej, MGOPS w Borku Wikp. wystgpit
z wnioskiem o udostepnienie danych osobowych w zakresie wskazujacym
okres pobytu tego cztonka rodziny w szpitalu. Zaswiadczenje takie bylo
niezbedne réwniez w celu udokumentowania, iz wywiad $rodowiskowy nie
bedzie moégl by¢ przeprowadzony w terminie 14 dni, a wigc w terminie
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia
2005r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. Nr 77 poz.
672).

Ad.4. 7 wyjasnied kierownika Miejsko -- Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Borku Wlkp. wynika, ze skarzaca nigdy nie zwracala si¢ do niej
z takim zapytaniem. Brak jest podstaw do stwierdzenia, ze kierownik MGOPS
w Borku Wikp. odmoéwitby udzielenia takich informacji. Niezaleznie od
powyzszego adres Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu jest

ogolnie dostepny.
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W oparciu zatem o przeprowadzone postepowanie trudno przyznac racje
skarzgce;j.
Analiza materiatu dowodowego wykazala, iz w tym konkretnym przypadku,
postepowanie administracyjne zostato  przeprowadzone zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami,
Ponadto udzielana pomoc skarzgcej $wiadezy o tym, ze jej potrzeby sa
rozeznawane i zaspokajane w miare mozliwodci finansowych Miejsko —
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Borku Wlkp.
W zwiazku z powyzszym skarge uznano za bezzasadna.

Ad.3. Wolne glosy i wnioski.
W tym punkcie nikt wigcej glosu nie zabrat.,
Ad.4. Zakonczenie.

Wobec  realizacji porzadku obrad oraz braky innych gloséw
Wiceprzewodniczacy Komisji zakoficzyt posiedzenie.
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