UCHWAEA Nr XX |12 2004
Rady Miejskiej Borku Wikp.
4 TR TP
z dnia .30 Q. 200k,

w sprawie : ustalenia najniZszego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania dla
pracownikow jednostek organizacyjnych gminy dzialajacych w zakresie
oSwiaty.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/ Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pdzniejszymi zmanami /, art. 20 ustawy z dnia 22 marca
1990 r. o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z poZniejszymi
zmianami / oraz § 2 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie
zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego / Dz.U.
Nr 61, poz. 708 z pdZniejszymi zmianami /
Rada Miejska Borku Wikp. uchwala, co nastepuije :

§1
Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 730 zi w pierwszej kategorii
zaszeregowania, okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
obowiazujacych w jednostkach organizacyjnych gminy dzialajacych w zakresie oswiaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Borku Wikp.

§ 3
Traci moc uchwala Nr VI/39/2003 Rady Miejskiej Borku Wikp. z dnia 20.03.2003 r.
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania dla
pracownikow jednostek organizacyjnych gminy, w zakresie uregulowanym niniejszg
uchwalg.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca od 1 stycznia 2004 r.
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