Zarzadzenie Nr 78 /2005
Burmistrza Borku Wilkp.
z dnia 02 listopada 2005 r.

w sprawie: przydziatu srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Borku Wikp.

Na podstawie art.237° Kodeksu pracy zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ normy przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego dla pracownikéw Urzedu Miejskiego jak w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

82
Za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego ustala sie ekwiwalent
pienigzny w wysokosci uwzgledniajacej aktualne ceny, jezeli na podstawie
porozumienia z pracownikiem, pracodawca nie wyposaza go w odziez i obuwie
robocze.

: §3

Ustala si¢ miesigczny ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy roboczej dla
pracownikow Urzedu Miejskiego, ktorzy otrzymali odziez roboczg zgodnie
z tabela norm stanowiaca zatacznik do zarzadzenia w wysokosci:
e za ubranie robocze — 6,- zl/ m-c
e za fartuch tekstylny — 5,- z/ m-c

§ 4
Ekwiwalent okreslony w § 3 nie przystuguje w przypadku catomiesiecznej
nieobecnosci pracownika w pracy bez wzgledu na przyczyne tej nieobecnosci.

_ §5
1. W przypadku rozwiazania stosunku pracy pracownik jest zobowigzany:
1) zwréci¢ pobrane $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze,
lub
2) zwrdci¢ kwote niezamortyzowanej czesci wartosci pobranych $rodkdw
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.

2. Przepis ust.1 nie ma zastosowania w przypadku uzywania srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego przed rozwiazaniem stosunku
pracy przez okres przekraczajacy 75% okresu wysokosci okreslonej w tabeli
norm przydziatu oraz w przypadku przejscia pracownika na emeryture lub
rente.



§ 6

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Uzgodniono z pracownikami:

i 9
1) Romanem Antczakiem — prac. fizycznym ,.".,f.:i /&H%/’ it

2) Marig Nowak — sprzataczka M:JWQJLNCUEC&



