UMOWA NR 3329/14/2009

zawarta w dniu 05 stycznia 2009 r. w Borku Wielkopolskim pomiedzy:
Gming Borek WIkp. w imieniu, ktorej dziata Urzad Miejski w Borku WIlkp.
z siedzibg ul. Rynek 1, 63-810 Borek WIkp., reprezentowang przez:

Burmistrza Borku Wlkp. - Mariana Janczaka

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Borek Wlkp. - Mirostawy Kozlowskiej
zwanym w dalszej czesci ,,Zleceniodawca”
a
REMONDIS Sanitech Poznan Sp. z 0.0. z siedzibg ul. Gérecka 104, 61-483 Poznan,
reprezentowanym przez: i

Prokurenta — Krzysztofa Swiadra
zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zleceniobiorca”
0 nastepujacej tresci:

g1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zadanie polegajace na wspolnej organizacji
i warunkach odbioru oraz zagospodarowania surowcéw wtornych z pojemnikéw
do selektywnej zbiorki odpadow.

2. Zleceniodawca oswiadcza, iz na terenie Gminy Borek WIlkp. sa ustawione pojemniki
do zbiérki selektywnej bedace wiasnoscig Zleceniobiorcy.

3. Zleceniodawca zobowigzuje sie przedstawic Zleceniobiorcy szczegotowg liste
pojemnikow do selektywnej zbiorki odpadow.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, iz dysponuje stosownymi zezwoleniami oraz
specjalistycznym sprzetem umozliwiajgcym wykonanie zadania.

5. Zleceniobiorca zobowigzuje sie opréznia¢c pojemniki do selektywnej zbiorki
z czestotliwoscia raz w tygodniu na terenie miasta Borek WIkp. i w Karolewie oraz
dodatkowo w pieciu miejscowosciach ktore zostang zgloszone do wywozu przez
Zleceniodawce. Ponadto Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania czystosci
i porzadku wokat pojemnikow. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne
odpady komunaine pozostawiane przy pojemnikach przez mieszkancow.

6. Wiascicielem pozyskanych z selektywnej zbiorki surowcow wtornych, odpowiedzialnym
za racjonalng, zgodnga z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami gospodarke nimi jest
Zleceniobiorca.

7. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do prowadzenia ewidencji iloSci odebranych
poszczegolnych rodzajéw surowcow wtérnych.

8. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo kontroli realizacji zadania oraz wnioskowania
w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu zbiorki.

§2
1. Umowa zostata zawarta na okres od dnia 05 stycznia 2009 r. do dnia 31 grudnia
2009 r. jednakze kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia.
2. Osoba odpowiedzialng za biezace kontakty ze Zleceniobiorcg ze strony Zleceniodawcy
jest pracownik Urzedu Miejskiego w Borku Wlkp. P. Mirostaw Twardowski — Kierownik
Referatu Ochrony Srodowiska, Architektury, Inwestycji, Gospodarki Gruntami
i Gospodarki Komunalnej, nr tel. (065) 571-61-20, 697800716.
3. Osoba odpowiedzialng za biezace kontakty ze Zleceniodawca ze strony Zleceniobiorcy
jest P. Ryszard Naskret, Manager ds. Marketingu tel.(0-691) 371-072, (0-65) 511
44 80, z REMONDIS Sanitech Poznan Oddziat Koscian.

§3
1. Za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalajg wynagrodzenie miesieczne w
zryczattowanej wysokosci 3000 PLN netto (stownie: trzy tysigce ziotych) a z 7%
podatkiem VAT 3.210,00 PLN (stownie: trzy tysigce dwiedcie dziesie¢ ztotych 00/100).
2. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na konto Zleceniobiorcy. Faktura powinna byc
adresowana na Gmine Borek WIkp., ul. Rynek 1, 63-810 Borek WIlkp. NIP: 696-175-03-
66.
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3. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na konto Zleceniobiorcy w terminie 14 dni
od otrzymania faktury, o ktérej mowa w ust. 2.
4, Opodznienie w zaptacie naleznosci spowoduje obowigzek zaptaty odsetek ustawowych.

84
Strony zastrzegajg prawo naliczania kar umownych za nieterminowe lub nienalezyte
wykonanie przedmiotu umowy.
Kary bedq naliczane w nastepujgcych wypadkach w wysokosciach:
a) Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowna za:
- zwioke w wykonaniu przedmiotu zamoéwienia w wysokosci 0,2% wynagrodzenia
umownego za kazdy dzien zwioki,
- odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy w wysokosci
10% wynagrodzenia okreslonego w art. 3 ust. 1 umowy.
b) Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy kare umowng za:
- odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniodawcy w wysokosci
10% wynagrodzenia okreslonego w art. 3 ust. 1 umowy.

1. W przypadku stwierdzenia razacych naruszen umowy przez Zleceniobiorce
Zleceniodawca ~moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia ze  skutkiem
natychmiastowym.
2. Jezeli Zleceniodawca stwierdzi niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu
umowy przez Zleceniobiorce - Zleceniodawca moze potraci¢ do 10% wartosci
wynagrodzenia miesiecznego.
3. Oprécz przypadkéw wymienionych w przepisach Kodeksu cywilnego, Zleceniodawca
moze odstapi¢ od umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej,
Zze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢
w chwili jej zawarcia. Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy w terminie miesigca od
powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takich okolicznosciach
Zleceniobiorca moze zadac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czesci umowy.

§6
1. Sprawy sporne wynikte z realizacji niniejszej umowy, ktérych Strony nie rozwigza
polubownie, rozstrzygac bedzie sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.
2. Zmiany umowy moga by¢ dokonane wytacznie w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy, majg zastosowanie
przepisy Kodeksu cywilnego.

87
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy dla
Zleceniodawcy, jedna dla Zleceniobiorcy.
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