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RADY MIEJSKIEJ BORKU WLKP.
4%*00‘2'001)0‘1

w sprawie : zmiany uchwaty Nr I11/13/94 Rady Miejskiej Borku Wilkp. z dnia 25 sierpnia
1994 roku w sprawie powotania gminnej jednostki budzetowej oraz nadania

statutu.

Na podstawie art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/ tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zniejszymi zmianami /
RADA MIEJSKA Borku Wlkp. uchwala, co nastgpuje :

§ 1

Zatacznik Nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej Borku Wlkp. z dnia 25 sierpnia 1994 r. w sprawie
Statutu Gminnego Zespohi Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Borku Wikp.

otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Borku Wlkp.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo

przyjety.




Zalacznik do uchwaly Nr .00 L0
Rady Miejskicj Borku Wikp.

STATUT
GMINNEGO ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO
SZKOL W BORKU Wikp.

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1
Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Borku Wikp., zwany dalej ,, Zespotem”, jest
gminna jednostka organizacyjng dzialajaca na podstawie :
1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / tekst jednolity Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz.1591 z pozniejszymi zmianami /
2. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty / tekst jednolity Dz.U. z 1996 r.
Nr 67, poz.329 z pdzniejszymi zmianami /
3. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /tekst jednolity Dz.U. z 2003 r.
Nr 15, poz.148 z pdzniejszymi zmianami /
4. Innych obowiazujacych przepisow ustawowych .

5. Niniejszego statutu.

§2
1. Zespdt dziata na terenie gminy i miasta Borku Wikp.
2. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Szkole Podstawowej w Borku Wlkp.

§3

Zespot uzywa pieczeci podiuznej o nastepujace; tresci :




Gminny Zespot
Ekonomiczno-Administracyjny Szkot
63-810 Borek Wlkp., ul. Szkolna 1
tel./065/571-16-14
Regon 410239873

woj. wielkopolskie

Rozdzial 11

Cel i zakres dzialania

§4
Celem dzialania Zespotu jest obstuga finansowa, organizacyjna i administracyjna gminnych

szkot 1 przedszkoli .

§5
Dziatalno$¢ Zespotu nie narusza wlasciwosci organdéw Gminy jako organu prowadzacego

szkoty.

§6
Zesp6l prowadzi dziatalno$¢ finansowa na zasadach okre$lonych w ustawie o finansach

publicznych.

| §7
Zespot wspoldziata z dyrektorami obstugiwanych jednostek w celu zapewnienia wiasciwych

warunkow funkcjonowania.

Rozdzial 11

Organizacja

§8
1. Zespdt ma strukture bezwydziatowsa .

2. Pracownicy Zespotu sg pracownikami samorzadowymi w rozumieniu ustawy




o pracownikach samorzadowych.
3. Struktury organizacyjne Zespotu okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony przez

Burmistrza Borku Wikp.

§9
1. Zespotem kieruje kierownik , zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza.
2. Przelozonym stuzbowym kierownika jest Burmistrz.

3. Burmistrz ustala zakres czynnosci kierownika Zespohu.

§ 10
1. Kierownik Zespotu dziata jednoosobowo zgodnie z przepisami na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza.
2. Do zadan kierownika nalezy w szczeg6lnosci :
a/ reprezentowanie zespohu na zewnatrz,
b/ racjonalne gospodarowanie funduszem i sktadnikami majatku pozostajacymi do
dyspozycji Zespotu,
¢/ skladanie informacji Burmistrzowi na temat sytuacji finansowej i biezacej dziatalnosci

Zespotu.

§11
1. Kierownik Zespolu wykonuje czynnoci pracodawcy w rozumieniu kodeksu pracy.

2. Kierownik zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Zespotu, okregla ich

szczegOlowy zakres obowiazkow, jest ich zwierzchnikiem shuzbowym i wykonuje pozostate

czynnosci ze stosunku pracy pracownikow Zespotu.

§12
Wymagane kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw Zespolu okreslaja odregbne

przepisy.

§13

Upowaznia si¢ kierownika Zespotu do kazdorazowego uzgadniania z dyrektorami szkoét
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1 przedszkoli w zakresie tworzenia i zmian w arkuszach organizacyjnych oraz przedkfadanie

ich do zatwierdzenia.

Rozdzial 1V

Zadania

§ 14

Obstuga zapewniana przez Zesp6t jednostkom wymienionym w § 4 obejmuje

w szczegodlnoscei :

a/ obs%ugé finansowo-ksiegows / rachunkows /,

b/ obstugg administracyjng inwestycji i remontow,

¢/ organizowanie wyptat wynagrodzen, ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu
1 wynagrodzeniach obstugiwanych jednostek,

d/ prace statystyczne dotyczace gminnej o$wiaty,

e/ sporzadzanie wymaganych sprawozdan,

f/ tworzenie warunkoéw do wzajemnej wspotpracy obstugiwanych jednostek,

g/ prowadzenie akt osobowych dyrektorow obstugiwanych jednostek,

h/ przygotowywanie projektow regulamindéw konkursowych, projektow uchwat dotyczacych
tworzenia, przeksztatcania badz likwidacji obstugiwanych jednostek i projektow innych
dokumentdw o charakterze organizacyjnym,

i/ zapewnienie dowozu uczniéw do szkot |

j/ wspdldzialanie z wlasciwymi komisjami Rady Miejskiej,

k/ wykonywanie innych zadan zleconych przez Burmistrza.

§15
Zespot w imieniu Gminy jako organu prowadzacego szkoly dba o :
a/ prawidlowe dysponowanie ,przyznanymi szkotom i przedszkolom ,srodkami budzetowymi
oraz gospodarowanie mieniem,
b/ przestrzeganie obowiazujacych przepiséw dotyczacych bezpieczefistwa i higieny pracy
pracownikow 1 uczniow,

¢/ przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy szkot i przedszkoli.




§16

Kierownik Zespotu moze zgtaszaé uwagi i wnioski dotyczace wykonywanych zadan.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§17
Zmiany w niniejszym Statucie wymagaja uchwaty Rady Miejskiej .




