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Borek Wlkp. dnia 2018-01-11 

 

 Sprawozdanie z działalności Burmistrza 

 

Panie Przewodniczący! 

Szanowni radni!  

Drodzy Goście! 

 

Informuję, że w okresie od ostatniej sesji podjąłem następujące zarządzenia: 

 

Zarządzeniem z dnia 21 grudnia  2017 roku dokonałem zmian budżetu i w budżecie 

oraz rozdysponowałem rezerwę ogólną budżetu na rok 2017   

- na mocy powyższego zarządzenia dokonałem przesunięć między paragrafami  

w ramach rozdziału 75075 w celu zabezpieczenia środków na zakup materiałów oraz 

w rozdziale 80113 w celu zabezpieczenia środków na składki społeczne. 

Dokonałem także rozdysponowania rezerwy ogólnej w kwocie 19.400 zł, w tym 

1400zł na zakup materiałów i usług związanych z dowożeniem uczniów do szkół oraz 

18.000zł na zakup energii i usług pozostałych w rozdziale  oświetlenie ulic. 

Zarządzeniem Nr 100/2017 wprowadziłem nowy Regulamin pracy, w związku  

z dostosowaniem zapisów do obowiązujących przepisów. 

W dniu 22 grudnia 2017 podjąłem zarządzenie w sprawie powołania komisji 

egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 

nauczyciela mianowanego dla nauczyciela zatrudnionego w Przedszkolu 

Samorządowym „Pod Dębem” w Karolewie. 

Zarządzeniem Nr 102/2017 odwołałem Administratora Bezpieczeństwa Informacji  

w Urzędzie Miejskim.  

- od 2 Stycznia br została podpisana umowa z firmą COMP NET na pełnienie funkcji 
ABI. 

W dniu 29 grudnia 2017 r. podjąłem zarządzenie zmieniające w sprawie Regulaminu 

organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Borku Wlkp. 

– zarządzenie  wprowadziłem w związku z odwołaniem Administratora 

Bezpieczeństwa Informacji oraz zmianą nazwy stanowiska pracy. 
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Zarządzeniem Nr 104/2017 zmieniłem zarządzenie w sprawie ustalenia norm zużycia 

paliwa przez samochody ratowniczo – gaśnicze OSP w związku z zakupem nowego 

sprzętu silnikowego. 

 

W dniu 2 stycznia 2018 roku zmieniłem zarządzenie w sprawie „Regulaminu 

postępowania w sprawach o udzielenie zamówień publicznych”. Na mocy 

powyższego zarządzenia dopuściłem w szczególnie uzasadnionych przypadkach lub 

przy udzielaniu zamówień publicznych o wartości nieprzekraczającej 10 tys. zł netto 

możliwość negocjacji z jednym wykonawcą.  

Także w dniu 2 stycznia br. powołałem komisję przetargowa ds. ubezpieczeń mienia 

i odpowiedzialności cywilnej 

oraz zarządzenie w sprawie ustalenia planu finansowego zadań z zakresu 

administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami.  

W dniu 10 stycznia br. podjąłem zarządzenie w sprawie ustalenia harmonogramu 

czynności w postępowaniu rekrutacyjnym oraz w postępowaniu uzupełniającym do 

przedszkoli i do klas pierwszych szkół podstawowych w szkołach podstawowych 

prowadzonych przez Gminę Borek Wlkp. na rok szkolny 2018/2019. 
 

Następne zarządzenie podjąłem w sprawie podania do publicznej wiadomości 

kryteriów branych pod uwagę oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzenia 

spełnienia tych kryteriów w postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu 

uzupełniającym do przedszkoli i do klas pierwszych szkół podstawowych 

prowadzonych przez Gminę Borek Wlkp. na rok szkolny 2018/2019. 

 

Ponadto informuję, że w dniu 10 stycznia br ogłosiłem nabór na stanowisko Lokalny 

Animator Sportu - na  prowadzenie i organizację zajęć sportowo-rekreacyjnych dla 

mieszkańców gminy Borek Wlkp. w programie Lokalny Animator Sportu w 2018r. 

 

Zatrudnienie  od  01 marca  do  30 listopada 2018r. 

Proponowany sposób zatrudnienia: to dwie osoby, które zostaną wyłonione  w ramach 

ogłoszonego konkursu, na umowę zlecenie. Praca w godzinach popołudniowych oraz 

w soboty i niedziele. 
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Realizacja uchwał z ostatniej sesji: 

Wszystkie uchwały podjęte na XLI sesji Rady Miejskiej odbytej w dniu    

20 grudnia  2017 roku będą na bieżąco realizowane w 2018 roku. 

 

w sprawie: 

a) przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych na rok 2018 oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania 

Narkomanii na rok 2018, 

b) ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę  

Borek Wlkp., ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat 

pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, 

specjalności i form kształcenia na 2018 rok, 

c) planu pracy Rady Miejskiej na rok 2018, 

d) planu pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2018, 

e) uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Borek Wlkp. na lata 

2018-2024, 

f) uchwały budżetowej na rok 2018, 

 

Wyjątkiem są  uchwały w sprawie: 

g) zmiany uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu   

Gostyńskiego – środki w całości zostały przekazane dla Powiatu 

Gostyńskiego 

g) zmian budżetu i w budżecie na 2017 rok – wprowadzone zmiany są 

realizowane, 

h) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Borek Wlkp. na lata 

2017-2023 – również zmiany wprowadzone do WPF są realizowane. 


