ZARZADZENIE NR 147/2019
BURMISTRZA BORKU WLKP.

z dnia 13 grudnia 2019 roku

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
jednostek budzetowych oraz samorzadowego zakladu budzetowego
Gminy Borek Wielkopolski

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Okreslam maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow  jednostek
budzetowych oraz samorzadowego zaktadu budzetowego Gminy Borek Wielkopolski,
bedacych pracownikami samorzagdowymi, wraz z dodatkiem za wieloletnig pracg, dodatkiem
funkcyjnym oraz dodatkiem specjalnym w wysokosci 7.500,00 zt (stownie ztotych:
siedem tysigcy pigéset 00/100) brutto.

§2. Traci moc zarzadzenie Nr 17/2009 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 29 kwietnia
2009 roku w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikoéw

i zastepcow jednostek budzetowych gminy Borek Wlkp.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz
/-/ mgr Marek Rozek

Opracowata: Jolanta Chudzinska



