ZARZADZENIE NR 111/2020
BURMISTRZA BORKU WLKP.

z dnia 16 listopada 2020 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru Reprezentantéw oséb zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin wyboru Reprezentantow o0s6b zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wlkp. zwany dalej ,,Regulaminem”.

§ 2. 1. Niniejszy Regulamin okresla tryb wyboru Reprezentantéw osob zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim.

2. Reprezentacja osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim
wybierana jest w celu wspotdziatania z pracodawca w wyborze instytucji finansowej,
zarzadzajacej pracowniczymi planami kapitalowymi.

3. Pracownicy wybieraja trzech Reprezentantow 0S6b zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Borku Wielkopolskim.

§ 3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa 0:

1) Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Borku Wielkopolskim
reprezentowany przez Burmistrza Borku Wielkopolskiego lub inng upowazniong osobg;

2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Borku Wielkopolskiego;

3) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Borku Wielkopolskim;

4) osobach zatrudnionych i pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim;

5) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje wyborcza powotang do przeprowadzenia
wyborow Reprezentantow 0s6b  zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Borku
Wielkopolskim;

6) Reprezentancie — nalezy przez to rozumie¢ Reprezentanta osob zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim.

§4.1. Wybory zarzadza pracodawca okreslajac miejsce, termin i godziny ich
przeprowadzenia.
2. Glosowanie przeprowadza si¢ na koszt pracodawcy i w czasie pracy.
3. Wybory sa:
1) réwne — pracownicy biorg udzial w wyborach na réwnych zasadach, kazdemu
pracownikowi przystuguja trzy gtosy;
2) bezposrednie — pracownicy wybieraja Reprezentantow sposrod 0sob, ktore zgtosity swoje
kandydatury lub zostaty zgloszone przez inne osoby;
3) tajne —wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.
4. Gtosowa¢ mozna tylko osobiscie.
5. Czynne prawo wyborcze przystuguje kazdej osobie zatrudnionej przez pracodawce,
bez wzgledu na podstawe zatrudnienia oraz wymiar czasu pracy.



6. Bierne prawo wyborcze przystuguje kazdej osobie zatrudnionej przez pracodawce
na czas nieokreslony z zastrzezeniem ust 7.

7. Kandydatem na Reprezentanta nie moze by¢:
1) Zastepca Burmistrza Borku Wielkopolskiego;
2) Sekretarz Gminy Borek Wielkopolskiego;
3) Skarbnik Gminy Borek Wielkopolski;
4) pracownicy wchodzacy w sktad Komisji.

§ 5. 1. Pracownik, na kandydata na Reprezentanta, moze zglosi¢ swoja kandydaturg
lub innego pracownika.

2. Kandydatow na Reprezentantow mozna zglasza¢ do Komisji na piSmie
w wyznaczonym terminic. Wzor zgloszenia stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie sktadajac o$wiadczenie. Wzor
o$wiadczenia stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§6.1. Wybory Reprezentantow przeprowadza Komisja, sktadajaca si¢ z trzech
pracownikow wskazanych przez pracodawce.

2. Komisja sporzadza liste kandydatow utozong alfabetycznie, ktéra umieszcza na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim najpozniej 2 dni przed
wyborami.

3. Komisja przygotowuje karty do gtosowania. Na karcie do gtosowania umieszcza si¢
alfabetycznie nazwiska i imiona kandydatow oraz pieczg¢ Pracodawcy. Wzor karty do
gltosowania stanowi zatgcznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

4. Wyborca poswiadcza odbior karty do gtosowania sktadajac swoj podpis na liscie
0sob uprawnionych do gtosowania.

5. Liste oséb uprawnionych do gltosowania wg. stanu zatrudnienia na dzien wyboru
Reprezentantéw sporzadza pracownik prowadzacy sprawy kadrowe.

6. Glosowanie przeprowadza si¢ w przypadku zgloszenia wigcej niz trzech
kandydatow. W przypadku zgtoszenia mniejszej liczby kandydatow, osoby te zostaja
powotane na Reprezentantow bez przeprowadzania glosowania.

§ 7. 1. Glosowanie odbywa si¢ w nastepujacy sposob:

1) wyborca stawia znak ,,.X” w kratce z lewej strony obok nazwisk trzech wybranych
kandydatow (gtos jest takze wazny w przypadku gdy wyborca postawi znak ,,X” przy
nazwiskach: dwoch lub jednego kandydata);

2) postawienie znaku ,,X” w wiecej niz trzech kratkach lub nie postawienie znaku ,,X”
w zadnej kratce powoduje niewaznos¢ glosu;

2. Oddanie glosu nastgpuje poprzez wrzucenie karty do glosowania do opieczg¢towanej
urny wyborczej.

§ 8. 1. Komisja ustala wyniki glosowania oraz sporzadza protokét z glosowania
w dwoch egzemplarzach. Jeden egzemplarz protokotu Komisja przekazuje Burmistrzowi.
Wzor protokotu stanowi zalgcznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

2. Na Reprezentantow zostang wybrane trzy osoby, ktore otrzymaty kolejno najwicksza
liczbe glosow.

3. W przypadku réwnej liczby gtosow na ostatnim miejscu uprawniajagcym do wybrania
kandydata na Reprezentanta, o wyborze rozstrzyga losowanie Komisji.



4. Komisja wydaje za$wiadczenic o wyborze na Reprezentanta w dwodch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje Reprezentant, drugi dotacza si¢ do jego akt
osobowych. Wzor zaswiadczenia stanowi zatacznik Nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

5. O wyniku wyborow komisja informuje pracownikéw w sposob zwyczajowo przyjety
u pracodawcy.

§ 9. W przypadku rezygnacji, rozwigzania stosunku pracy czy utraty wybieralnosci
przez osobe Reprezentanta przeprowadza si¢ wybory uzupeiniajace na zasadach zawartych
W niniejszym zarzadzeniu.

§ 10. Dokumentacj¢ z wyborow przechowuje pracownik zajmujacy si¢ sprawami
kadrowymi.

§ 11. Zobowiazuje si¢ pracownika na stanowisku ds. obstugi Rady Miejskiej,
Burmistrza oraz kadr do przekazania niniejszego zarzadzenia pracownikom Urzedu.

§ 12. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz
/-/ mgr Marek Rozek

Opracowata: Jolanta Chudzinska



zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 111/2020 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 16 listopada 2020 r.
w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu  wyboru  Reprezentantéw oséb  zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

(stanowisko pracownika)

Zgloszenie kandydatury

Zgodnie z § 5 ust. 1 zarzadzenia Nr 111/2020 Burmistrza Borku WIkp. z dnia
16 listopada 2020 r. w wprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru Reprezentantéw osob
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim zgtaszam
swojg kandydaturg / zgltaszam kandydature*

PN PN e
na Reprezentanta osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim w celu
wspotdziatania z pracodawca w wyborze instytucji finansowej, zarzadzajacej pracowniczymi
planami kapitatowymi.

Borek WiIelkopolski, dnia .......cccooviviiiiiiiiiiis e
( podpis zgtaszajacego )

* -niepotrzebne skresli¢



zalgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 111/2020 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 16 listopada 2020 r.
w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu  wyboru  Reprezentantow oséb  zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

(nazwa stanowiska pracy)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz wyrazam zgod¢ na kandydowanie na Reprezentanta osob zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku WIkp. w celu wspotdziatania z pracodawcg w wyborze

instytucji finansowej, zarzadzajacej pracowniczymi planami kapitatowymi.

(podpis kandydata)
Borek WIkp. dnia .............coooeiiiiinnnnt.



zalgcznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 111/2020 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 16 listopada 2020 r.
w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu  wyboru  Reprezentantow os6b  zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

KARTA DO GLOSOWANIA
w wyborach Reprezentantow osob zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim
WANTU o

Kandydaci na Reprezentantéw osob zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

I T R I e I I

Pieczeé
Urzedu Miejskiego
w Borku Wielkopolskim

Informacja:

1) wyborca stawia znak ,,X” w kratce z lewej strony obok nazwisk trzech wybranych kandydatow
(gtos jest takze wazny w przypadku gdy wyborca postawi znak ,, X przy nazwiskach: dwoch lub
jednego kandydata);

2) postawienie znaku ,,X” w wigcej niz trzech kratkach lub nie postawienie znaku ,,.X”
w zadnej kratce powoduje niewazno$¢ glosu;

3) znak ,,X” to co najmniej dwie linie przecinajace si¢ wewnatrz kratki.



zalgcznik Nr 4 do zarzadzenia Nr 111/2020 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 16 listopada 2020 r.
w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu  wyboru  Reprezentantéw oséb  zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

PROTOKOL KOMISJI WYBORCZEJ Z GLOSOWANIA NA REPREZENTANTOW OSOB
ZATRUDNIONYCH W URZEDZIE MIEJSKIM W BORKU WIELKOPOLSKIM

1. Glosowanie przeprowadzono w dniu: ...................oeeeennn..
rozpoczeto si¢ 0 godz. ....... i trwato do godz. ...............

2. Liczba pracownikéw uprawnionych do gltosowania: ............

3. Liczba wydanych kart do glosowania: .............

4. llo§¢ oddanych gltosow: ............ , W tym:

1) glosow waznych: ...

2) glosow niewaznych:  .............

5. Na poszczeg6lnych kandydatow oddano nastgpujaca liczbe glosdéw waznych:

i tym samym zostali wybrani na Reprezentantow osob zatrudnionych w Urzgdzie Miejskim
w Borku Wielkopolskim w celu wspotdziatania z pracodawca w wyborze instytucji
finansowej, zarzadzajacej pracowniczymi planami kapitatowymi.

Podpisy cztonkow Komisji wyborczej:



zalgcznik Nr 5 do zarzadzenia Nr 111/2020 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 16 listopada 2020 r.
w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu  wyboru  Reprezentantéw oséb  zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim

ZASWIADCZENIE O WYBORZE NA REPREZENTANTA OSOB
ZATRUDNIONYCH W URZEDZIE MIEJSKIM W BORKU WIELKOPOLSKIM

Komisja wyborcza stwierdza, ze w wyhiku wyboroéw przeprowadzonych

ZOStal/a Pan/Pani .......oovnneeeie

wybrana Reprezentantem oséb zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim
w celu wspotdziatania z pracodawcg w wyborze instytucji finansowej, zarzadzajacej
pracowniczymi planami kapitalowymi.

Podpisy cztonkéw Komisji wyborczej:

Otrzymuja
1)Pan/Pani
2)Stanowisko ds. obstugi Rady Miejskiej, Burmistrza oraz kadr — akta osobowe



