Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu Pracy
Urzedu Miejskiego w Borku Wielkopolskim

TABELA NORM

przydzialu srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

l.p. Stanowisko Zakres wyposazenia Okres uzywalnoSci Tos¢
pracy (w miesigcach)
Robotnik R — czapka drelichowa lub beret 24 1 szt.
gospodarczy R — ubranie dwuczeSciowe do zuzycia 1 szt.
R — kamizelka cieptochtonna 12 1 szt.
R — buty przemystowe 24 1 para
R — kurtka dyzurna wg. potrzeb wg. potrzeb
O — rekawice ochronne do zuzycia wg. potrzeb
Sprzataczka R — fartuch 24 1 szt.
R — trzewiki 24 1 para
O — rekawice ochronne do zuzycia wg. potrzeb

R -

odziez i obuwie robocze

O —srodki ochrony indywidualnej

1.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania przez pracownikow, za ich zgoda, wiasnej odziezy
I obuwia roboczego na ww. stanowiskach. Za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia
roboczego pracodawca wyptaca pracownikowi ekwiwalent pienigzny w wysokosci
obliczonej na podstawie tabeli norm i aktualnych cen. Wysoko$¢ ekwiwalentu okresla
Burmistrz w odrebnym zarzadzeniu.

Pracodawca zapewnia wszystkim pracownikom s$rodki higieny osobistej w ilosci
niezbednej do zachowania czystosci. Srodki higieniczne wyktadane sa w pomieszczeniach
higienicznych Urzedu.

Pracodawca zapewnia wszystkim pracownikom srodki ochrony indywidualnej jezeli
przepisy prawa przewiduja ich stosowanie przez wszystkie osoby np. w czasie epidemii
(maseczki, rekawice jednorazowe, ptyny dezynfekujace itp. w iloSci niezbednej do
zachowania ochrony indywidualnej.
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