ZARZADZENIE NR 160/2021
BURMISTRZA BORKU WLKP.

z dnia 27 grudnia 2021 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Borku Wielkopolskim

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2021 ., poz. 1372 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§1. 1. W zarzadzeniu Nr 22/2019 Burmistrza Borku WIkp. z dnia 28 stycznia 2019 roku
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Borku Wielkopolskim
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w§o:
a) po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:
,,4a) Stanowisko ds. ksiggowosci — FNK?”,
b) pkt5 otrzymuje brzmienie:
,,D) Stanowisko ds. rozliczenh VAT — FNV”’;
2) w § 19 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 i 4 w brzmieniu:
»3. Sprawy niewymienione w zakresie dzialania stanowiska sg przydzielane do realizacji
pracownikowi na stanowisku, ktorego zakres dziatania jest najbardziej zblizony do charakteru
danej sprawy.
4. Jezeli przedmiot rozpatrywanej sprawy wymaga wspotdziatania Kilku pracownikow
merytorycznych Burmistrz lub Sekretarz wyznacza pracownika wiodacego, ktory po
uzyskaniu wyjasnien i stanowisk od pozostatych pracownikéw Urzedu przygotowuje
odpowiedz.”;
3) w§ 23
a) po pkt 7 dodaje si¢ pkt 7a w brzmieniu:
»7a) dokonywanie umorzen S$rodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych;”,
b) w pkt 8 po literze b dodaje si¢ litere bb w brzmieniu:
,,bb) Stanowiskiem ds. ksiegowosci,”,
c) w pkt 8 litera c otrzymuje brzmienie:
,,C) Stanowiskiem ds. rozliczen VAT,”;
4) w § 26 w pkt 10 kropke¢ zastgpuje si¢ srednikiem i po pkt 10 dodaje si¢ pkt 11 i pkt 12
w brzmieniu:
,»,11) prowadzenie ewidencji i rozliczanie drukow Scistego zarachowania;
12) prowadzenie  ewidencji  ilosciowo-wartosciowej  $rodkow  trwalych,  warto$ci
niematerialnych 1 prawnych, wyposazenia oraz materiatow.”;
5) po § 27 dodaje si¢ § 27a w brzmieniu:
»27a. Do zadan stanowiska ds. ksiegowosci nalezy w szczegdlno$ci zapewnienie obstugi
finansowo-ksiggowej Urzedu.”;
6) § 28 otrzymuje brzmienie:
»$ 28. Do zadan stanowiska ds. rozliczen VAT nalezy w Szczegdlnosci ewidencjonowanie
oraz rozliczanie podatku od towarow i ustug (VAT) dla Urzedu oraz Gminy
Borek Wielkopolski.”.
2. W zarzadzeniu Nr 22/2019 Burmistrza Borku Wlkp. z dnia 28 stycznia 2019 roku
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Borku Wielkopolskim:
1) zatacznik nr 1 do Zarzadzenia otrzymuje brzmienie:



»Zaltacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 22/2019 Burmistrza Borku Wlkp. z dnia 28 stycznia
2019 roku Wykaz stanowisk pracy w Urze¢dzie Miejskim w Borku Wielkopolskim
§ 1. Ustala si¢ wykaz stanowisk pracy w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim:
1) Burmistrz — 1 etat;
2) Zastgpca Burmistrza — 0,25 etatu;
3) Sekretarz Gminy — 0,5 etatu;
4) Skarbnik Gminy, gldéwny ksiegowy budzetu — 1 etat;
5) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego — 0,25 etatu;
6) Zastepca Kierownika Urzgdu Stanu Cywilnego — 0,75 etatu;
7) Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej — 1 etat;
8) Stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej 1 ptac — 1 etat;
9) Stanowisko ds. ksiegowosci — 0,25 etatu;
10) Stanowisko ds. rozliczen VAT — 0,25 etatu;
11) Stanowisko ds. wymiaru podatkéw i optat lokalnych — 1 etat;
12) Stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej, windykacji podatkow i optat — 1 etat;
13) Stanowisko ds. o§wiaty— 1 etat;
14) Stanowisko ds. ewidencji dziatalnosci gospodarczej i promocji Gminy — 1 etat;
15) Stanowisko ds. organizacyjnych i obstugi sekretariatu — 1 etat;
16) Stanowisko ds. obstugi Rady Miejskiej, Burmistrza oraz kadr — 1 etat;
17) Stanowisko ds. informatyki — 1 etat;
18) Stanowisko ds. ochrony srodowiska i gospodarki wodno-$cickowej — 1 etat;
19) Stanowisko ds. gospodarki odpadami komunalnymi i rolnictwa — 1 etat;
20) Stanowisko ds. analizy gospodarki odpadami komunalnymi — 0,25 etatu;
21) Stanowisko ds. ksiegowosci i windykacji optat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi — 1 etat;
22) Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami — 1 etat;
23) Stanowisko ds. architektury i urbanistyki — 1 etat;
24) Stanowisko ds. inwestycji — 0,8 etatu;
25) Stanowisko ds. drog i zamowien publicznych — 1 etat;
26) Stanowisko ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych — 1 etat;
27) Stanowisko ds. ewidencji ludnosci i dowodow osobistych — 1 etat;
28) Stanowisko ds. wojskowych, p.poz. i zarzadzania kryzysowego — 1 etat;
29) Radca prawny — 0,5 etatu;
30) Pracownicy obstugi — 2,5 etatu:
a) Sprzataczka — 0,75 etatu,
b) Robotnik gospodarczy — 1,75 etatu.
§ 2. Zestawienie obsady etatowej Urzedu Miejskiego:
1) Administracja — 23,8 etatu;
2) Pracownicy obstugi— 2,5 etatu;
3) Ogotem etatow — 26,3.”.
2) zalacznik nr 2 do Zarzadzenia otrzymuje brzmienie jak zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.
§2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
Burmistrz
/-/ mgr Marek Rozek

Opracowata: Jolanta Chudzinska



SCHEMAT ORGANIZACYJNY
URZEDU MIEJSKIEGO W BORKU WLKP.

BURMISTRZ

Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 160/2021
Burmistrza Borku WIkp.

z dnia 27 grudnia 2021 roku

SKARBNIK GMINY
FN

SEKRETARZ GMINY
SG

Stanowisko ds.
ksiegowosci budzetowej
FNB

Stanowisko ds.
ksiggowosci budzetowe;j i ptac
FNBP

Stanowisko ds.

|| ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j

i promocji Gminy
DPG

Stanowisko ds.
ksiggowosci
FNK

Stanowisko ds.
organizacyjnych i obstugi sekretariatu

Stanowisko ds.
rozliczen VAT
FNV

Stanowisko ds.
obstugi Rady Miejskiej,
Burmistrza oraz kadr
RB

Stanowisko ds.
wymiaru podatkow i optat lokalnych
FNW

Stanowisko ds.
informatyki
INF

Stanowisko ds.
ksiggowosci podatkowej, windykacji
podatkow i optat
FNP

Stanowisko ds.
ewidencji ludnosci
i dowodow osobistych
SO

Stanowiska pomocnicze i obstugi

Stazysci i praktykanci

Stanowisko ds. oswiaty
oS

Stanowisko ds.
ochrony $rodowiska
i gospodarki wodno-sciekowe;j
OSGW

ZASTEPCA BURMISTRZA
7B

Stanowisko ds.
gospodarki odpadami komunalnymi
i rolnictwa
GOR

Kierownik
Urzedu Stanu Cywilnego
LINT®

Stanowisko ds.
analizy gospodarki odpadami
komunalnymi
AGO

Zastepca Kierownika
Urzedu Stanu Cywilnego
USC

Radca Prawny
RP

Stanowisko ds.
ksiggowosci 1 windykacji optat
za gospodarowanie odpadami
komunalnymi
FKW

Petnomocnik ds.
Ochrony Informacji Niejawnych
PIN

Stanowisko ds.
gospodarki nieruchomosciami
GN

Inspektor Ochrony Danych
10D

Stanowisko ds.
architektury 1 urbanistyki
AU

Petnomocnik ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
RPA

Stanowisko ds. inwestycji
INW

Stuzba BHP i Ppoz.

Stanowisko ds.
drog 1 zamowien publicznych
DZP

Stanowisko ds.
pozyskiwania funduszy zewnetrznych
PFZ

Stanowisko ds.
wojskowych, ppoz. i zarzadzania
kryzysowego
WPZK

Burmistrz
/-I mgr Marek Rozek
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